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	按照绩效预算管理要求，一是进一步完善了部门工作职责任务，逐项分解落实责任，纳入部门工作活动目录，规范部门绩效预算管理构架，做到职责一活动相互匹配、逻辑顺畅、衔接一致、表述精准。二是规范绩效目标、绩效指标和评价标准设定。部门职责活动围绕政策目标和自身职责任务，科学设定具体的绩效目标指标和评价标准，做到指向明确、量化具体、准确清晰、先进科学，确保达到可衡量、可审核、可监控、可获取、可评价、可公开。绩效目标做到了简明扼要，分条表述，体现出政策预期目标和资金支出成效;绩效指标突出了“产出指标”和“效果指标”，准确反映和衡量政策、项目、资金的实施效果;评价标准有明确的依据，切实增强科学性、先进性、合理性。三是增强预算项目与职责活动的关联性和匹配性。所有预算项目均在部门职责和工作活动框架下编列，并必须与之对应衔接、相互关联，对超出本部门职责活动范围的项目未列入部门预算。同时，继续严控“三公”经费、会议费、接待费等支出，原则上要求只减不增。
	(二)部门决算中项目绩效自评结果
	本年度严格执行预算，加强内控管理制度，采取授权支付手段，层层把关，百分之百的完成目标管理。
	(三)部门评价项目绩效评价结果
	本年度无部门评价项目绩效评价结果。


