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第一部分 部门预算情况

年度目标及保障措施

一、年度发展规划目标

    总体目标：

按照省、市、县工作要求，我局2016年完成以下规划编制工作，确保项目建设的顺利进行。

编制涞源县全域规划。

编制涞源县总体城市设计。

编制涞源县中心城区控制性详细规划。

编制美丽乡村片区及25个省级重点村规划。

完成白石山村等9个村的施工图设计。

中心城区专项规划。

按市、县要求做好其他规划的编制。

    职责分类绩效目标：

负责组织编制县总体规划，并会同有关部门组织实施。组织编制分区规划、详细规划和各项专项规划，并按法定程序组织上报及审批。参与制定城市建设发展战略、国土和区域规划及大型建设项目可行性研究。

 二、实现年度发展规划目标的保障措施

 1、财政资金到位。

 2、各相关部门支持、配合。

部门职责-工作活动绩效目标

	503规划局                                            

	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	城乡规划
	653.68
	拟定全县城乡规划管理政策法规，制定城乡规划技术管理标准和导则。组织县域城镇体系规划等县级层面规划编制，组织参与县级层面规划编制，依法编制总体规划、专项规划、控制性详细规划、历史文化名城和街区保护规划等。对由市政府审批的规划进行监督实施。
	加强城乡规划管理，协调城乡空间布局，改善人居环境，促进城乡经济社会全面协调可持续发展。
	
	
	
	
	

	　　城乡规划制订、实施与监督
	653.68
	拟定全县城乡规划管理政策，制定城乡规划技术管理标准和导则；组织县域城镇体系规划等县级层面规划编制，依法编制总体规划、专项规划、控制性详细规划、历史文化名城和街区保护等专项规划。 依法编制城乡规划；加强和改进规划管理技术手段，对依法批准的城乡规划进行监督实施。
	完成本级规划编制，健全规划体系
	动态监测报告完成率100%
	100%
	80%-100%
	50%-80%
	50%以下

	
	
	
	
	数字规划建设覆盖率100%
	80%以上
	60%-79%
	30%-59%
	30%以下

	
	
	
	
	规划审批率100%
	90%
	80%-90%
	50%-80%
	低于50%

	
	
	
	
	城镇古树名木、风景名胜、历史文化名城和街区保护工程竣工率达到100%
	90%及以上
	80%-90%
	50%-80%
	低于50%

	
	
	
	
	规划完成率达到100%
	100%
	80%-100%
	50%-80%
	低于50%


部门收支预算总表

	503规划局                                            
	单位：万元

	项  目代  码
	预算收支项目
	预算金额

	
	预算收入
	753.98

	1
	一般公共预算拨款
	753.98

	
	其中：限额补助
	

	
	　　　非限额补助
	753.98

	
	　　　行政事业性收费
	

	
	　　　专项收入
	

	
	　　　国有资产有偿使用收入
	

	
	　　　债务收入
	

	
	　　　中央财政提前通知转移支付
	

	
	　　　其他
	

	2
	基金预算拨款
	

	3
	国有资本经营预算拨款
	

	4
	财政专户核拨
	

	5
	其他来源收入
	

	
	其中：事业收入
	

	
	　　　事业单位上级补助收入
	

	
	　　　附属单位上缴收入
	

	
	　　　经营收入
	

	
	　　　其他收入
	

	
	预算支出
	753.98

	1
	基本支出
	100.30

	
	其中：人员经费
	78.76

	
	　　　日常公用经费
	21.54

	2
	项目支出
	653.68

	
	其中：本级支出
	653.68

	
	　　　对下补助
	

	3
	其他支出
	


部门基本支出预算

	503规划局                                            
	单位：万元

	经济分类科目编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	合  计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	
	基本支出总计
	100.30
	100.30
	
	
	

	
	人员经费合计
	78.76
	78.76
	
	
	

	
	  一、工资福利支出
	74.58
	74.58
	
	
	

	
	1、基本工资（银行化）
	28.47
	28.47
	
	
	

	
	2、津贴补贴（银行化）
	23.79
	23.79
	
	
	

	
	3、奖金（年终一次性奖）
	2.37
	2.37
	
	
	

	
	4、社会保障缴费（单位统交）
	18.67
	18.67
	
	
	

	
	（1）基本养老保险费（在职人员工资总额20%）
	10.93
	10.93
	
	
	

	
	（2）职业年金（在职人员工资总额8%）
	4.37
	4.37
	
	
	

	
	（3）基本医疗保险费（在职退休工资总额6%）
	3.13
	3.13
	
	
	

	
	（4）大病医疗保险费（在职退休每人96）
	0.08
	0.08
	
	
	

	
	（5）工伤保险费（事业在职人员工资总额0.5%）
	
	
	
	
	

	
	(6）生育保险（0.3%在职人员）
	0.16
	0.16
	
	
	

	
	5、奖励绩效工资（按上年度12月份工资计算）
	
	
	
	
	

	
	6、其他工资福利支出（临时工、其他工资、在职防暑取暖等）
	1.28
	1.28
	
	
	

	
	  二、对个人和家庭的补助
	4.18
	4.18
	
	
	

	
	1、离休费（银行化离休金、离休补贴、离休加发、年终一次性奖）
	
	
	
	
	

	
	2、退休费（银行化退休金、退休补贴、年终一次性奖）
	
	
	
	
	

	
	3、生活补助（遗属补助、工役制人员生活补助）
	
	
	
	
	

	
	4、住房公积金（在职工资总额8%）
	4.18
	4.18
	
	
	

	
	5、其他对个人和家庭的补助支出（离退休防暑取暖、特需费）
	
	
	
	
	

	
	日常公用经费合计
	21.54
	21.54
	
	
	

	
	  （1）办公费                               
	0.90
	0.90
	
	
	

	
	  （2）水费
	
	
	
	
	

	
	  （3）电费
	0.90
	0.90
	
	
	

	
	  （4）邮电费                               
	1.44
	1.44
	
	
	

	
	  （5）公务用车运行维护费
	2.50
	2.50
	
	
	

	
	  （6）差旅费                               
	1.80
	1.80
	
	
	

	
	（7）公务接待费
	4.00
	4.00
	
	
	

	
	(8)印刷费
	6.00
	6.00
	
	
	

	
	（9）咨询费
	
	
	
	
	

	
	（10）手续费
	
	
	
	
	

	
	(11)取暖费
	
	
	
	
	

	
	（12）因公出国出境
	
	
	
	
	

	
	（13）租赁费
	
	
	
	
	

	
	（14）会议费
	
	
	
	
	

	
	（15）培训费
	4.00
	4.00
	
	
	

	
	（16）劳务费
	
	
	
	
	

	
	（17）福利费
	
	
	
	
	

	
	（18）维修维护费
	
	
	
	
	

	
	（19）其他商品和服务支出
	
	
	
	
	


部门项目支出预算

	503规划局                                            
	单位：万元

	项目名称
	项目承担单位
	功能分类科目编码
	项目类型
	项目级次
	资 金 来 源

	
	
	
	大类
	小类
	
	合 计
	一般公共预算拨款
	基金预算 拨款
	国有资本经营预算拨款
	财政专户 核拨
	其他来源 收入

	合计
	
	
	
	
	
	653.68
	653.68
	
	
	
	

	城乡规划
	
	
	
	
	
	653.68
	653.68
	
	
	
	

	　　城乡规划制订、实施与监督
	
	
	
	
	
	653.68
	653.68
	
	
	
	

	　　1、各项规划编制费
	涞源县城乡规划管理局                              
	2120201
	专项业务
	专项公用
	本级
	653.68
	653.68
	
	
	
	


部门“三公”及会议培训经费预算

	503规划局                                            
	单位：万元

	支出内容
	资 金 来 源

	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入

	合计
	6.50
	6.50
	
	
	

	一、因公出国（境）费
	
	
	
	
	

	二、公务用车购置及运维费
	2.50
	2.50
	
	
	

	  其中：公务用车购置费
	
	
	
	
	

	　　　 公务用车运行维护费
	2.50
	2.50
	
	
	

	三、公务接待费
	4.00
	4.00
	
	
	

	　　　“三公”经费小计
	6.50
	6.50
	
	
	

	四、会议费
	
	
	
	
	

	五、培训费
	
	
	
	
	


部门基本情况表

	503规划局                                            
	单位：人

	单位名称
	单位性质
	单位规格
	经费保障形式
	车辆编制数
	编制人数
	在职人数
	离退人数

	
	
	
	
	
	行政
	事业
	行政
	事业
	离休
	退休
	退职

	合    计
	
	
	
	2
	12
	
	9
	 
	
	
	

	涞源县城乡规划管理局                              
	行政
	正科级
	
	2
	12
	
	9
	 
	
	
	


第二部分

预算单位收支预算情况

 涞源县城乡规划管理局                              收支预算

收支预算总表

	503002涞源县城乡规划管理局                              
	单位：万元

	项  目代  码
	预算收支项目
	预算金额

	
	预算收入
	753.98

	1
	一般公共预算拨款
	753.98

	
	其中：限额补助
	

	
	　　　非限额补助
	753.98

	
	　　　行政事业性收费
	

	
	　　　专项收入
	

	
	　　　国有资产有偿使用收入
	

	
	　　　债务收入
	

	
	　　　中央财政提前通知转移支付
	

	
	　　　其他
	

	2
	基金预算拨款
	

	3
	国有资本经营预算拨款
	

	4
	财政专户核拨
	

	5
	其他来源收入
	

	
	其中：事业收入
	

	
	　　　事业单位上级补助收入
	

	
	　　　附属单位上缴收入
	

	
	　　　经营收入
	

	
	　　　其他收入
	

	
	预算支出
	753.98

	1
	人员经费
	78.76

	2
	日常公用经费
	21.54

	3
	项目支出
	653.68

	4
	其他支出
	


人员经费预算

	503002涞源县城乡规划管理局                              
	单位：万元

	功能分类科目编码
	经济分类科目编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	
	合  计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	
	
	合计
	78.76
	78.76
	
	
	

	
	
	  一、工资福利支出
	74.58
	74.58
	
	
	

	2120201
	
	1、基本工资（银行化）
	28.47
	28.47
	
	
	

	2120201
	
	2、津贴补贴（银行化）
	23.79
	23.79
	
	
	

	2120201
	
	3、奖金（年终一次性奖）
	2.37
	2.37
	
	
	

	
	
	4、社会保障缴费（单位统交）
	18.67
	18.67
	
	
	

	2120201
	
	（1）基本养老保险费（在职人员工资总额20%）
	10.93
	10.93
	
	
	

	2120201
	
	（2）职业年金（在职人员工资总额8%）
	4.37
	4.37
	
	
	

	2120201
	
	（3）基本医疗保险费（在职退休工资总额6%）
	3.13
	3.13
	
	
	

	2120201
	
	（4）大病医疗保险费（在职退休每人96）
	0.08
	0.08
	
	
	

	
	
	（5）工伤保险费（事业在职人员工资总额0.5%）
	
	
	
	
	

	2120201
	
	(6）生育保险（0.3%在职人员）
	0.16
	0.16
	
	
	

	
	
	5、奖励绩效工资（按上年度12月份工资计算）
	
	
	
	
	

	2120201
	
	6、其他工资福利支出（临时工、其他工资、在职防暑取暖等）
	1.28
	1.28
	
	
	

	
	
	  二、对个人和家庭的补助
	4.18
	4.18
	
	
	

	
	
	1、离休费（银行化离休金、离休补贴、离休加发、年终一次性奖）
	
	
	
	
	

	
	
	2、退休费（银行化退休金、退休补贴、年终一次性奖）
	
	
	
	
	

	
	
	3、生活补助（遗属补助、工役制人员生活补助）
	
	
	
	
	

	2120201
	
	4、住房公积金（在职工资总额8%）
	4.18
	4.18
	
	
	

	
	
	5、其他对个人和家庭的补助支出（离退休防暑取暖、特需费）
	
	
	
	
	


日常公用经费预算

	503002涞源县城乡规划管理局                              
	单位：万元

	功能分类科目编码
	经济分类科目编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	
	合  计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	
	
	合计
	21.54
	21.54
	
	
	

	2120201
	
	  （1）办公费                               
	0.90
	0.90
	
	
	

	2120201
	
	  （2）水费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	  （3）电费
	0.90
	0.90
	
	
	

	2120201
	
	  （4）邮电费                               
	1.44
	1.44
	
	
	

	2120201
	
	  （5）公务用车运行维护费
	2.50
	2.50
	
	
	

	2120201
	
	  （6）差旅费                               
	1.80
	1.80
	
	
	

	2120201
	
	（7）公务接待费
	4.00
	4.00
	
	
	

	2120201
	
	(8)印刷费
	6.00
	6.00
	
	
	

	2120201
	
	（9）咨询费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（10）手续费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	(11)取暖费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（12）因公出国出境
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（13）租赁费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（14）会议费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（15）培训费
	4.00
	4.00
	
	
	

	2120201
	
	（16）劳务费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（17）福利费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（18）维修维护费
	
	
	
	
	

	2120201
	
	（19）其他商品和服务支出
	
	
	
	
	


项目支出预算

	503002涞源县城乡规划管理局                              
	单位：万元

	项目名称
	功能分类科目编码
	项目类型
	资 金 来 源

	
	
	大类
	小类
	合 计
	一般公共  预算拨款
	基金预算  拨款
	国有资本经营预算拨款
	财政专户  核拨
	其他来源  收入

	合　计
	
	
	
	653.68
	653.68
	
	
	
	

	各项规划编制费
	2120201
	专项业务
	专项公用
	653.68
	653.68
	
	
	
	


“三公”及会议培训经费预算

	503002涞源县城乡规划管理局                              
	单位：万元

	支出内容
	资 金 来 源

	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入

	合计
	6.50
	6.50
	
	
	

	一、因公出国（境）费
	
	
	
	
	

	二、公务用车购置及运维费
	2.50
	2.50
	
	
	

	  其中：公务用车购置费
	
	
	
	
	

	　　　 公务用车运行维护费
	2.50
	2.50
	
	
	

	三、公务接待费
	4.00
	4.00
	
	
	

	　　　“三公”经费小计
	6.50
	6.50
	
	
	

	四、会议费
	
	
	
	
	

	五、培训费
	
	
	
	
	


